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PRODUKTDATENBLATT BILDUNGSKARENZ

Sie wollen lhre sozialen und rhetorischen
Fahigkeiten perfektionieren, um lhren beruf-
lichen Erfolg auf das nachste Level zu heben?

Bilden Sie sich in den Bereichen Fihrungs-,
Selbst-, Business-, Kommunikations- und
Interaktionskompetenz weiter und erlernen Sie
die effektivsten Strategien fiir ein erfolgreiches
Teamwork in Threm Arbeitsalltag.

Nach dem Kurs sind Sie Profi im zwischen-
menschlichen Beziehungsaufbau, Experte in der
Fihrung von Teams und ein Meister in
Rhetorik und Konfliktmanagement.

Durch interaktive Lernelemente erlernen Sie
hautnah, wie Sie schwierige Verhandlungen mit
Leichtigkeit fihren und Konfliktsituationen mit
Eleganz|6sen.

Kurz: Sie werden zur starken Personlichkeit, die
Uber moderne Projektmanagement-, gescharfte
Prasentations- sowie moderne Flhrungs-
kompetenzen verfugt.

Es werden konkrete Arbeitssituation simuliert,
damit Sie alle erlernten Techniken sofort in der
Praxis anwenden konnen.

6 Monate oder

520 Stunden
(20 h / Woche) teilt sich folgend

25% Onlinechat im eRoom
(05 h / Woche)
oder vor Ort im
Trainingszentrum Rossi Linz

75% eLearning
(15 h /Woche)

mit dem modernen und interaktiven

elLearning-Tool der Rossi Solution
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WIE FUNKTIONIERT DER ROSSI EROOM?

KURSSTART:
1. Sie bekommen per eMail Zugang zur Rossi Solution
Plattform.

2. Der Onlinechat findet immer am Donnerstag statt und
Sie erhalten Live-Support von einer/m Rossi Trainerln

Einstieg jederzeit moglich

KURSZEITEN:
3. Auf der Lernplattform liegen die interaktiven
Lernprogramme der Rossi Solution fiir Sie zum Lernen
bereit.

Onlinechat im Rossi
eRoom (oder im
Trainingszentrum Rossi in

o Sie absolvieren kleine und grof3e Praxisbeispiele e

Auftauchende Fragen l6sen Sie gemeinsam mit

einer/m Trainerln Dauer? 1 Halbtag/Woche

Sie lernen selbstbestimmt — unabhangig von Ort und 5 Stunden

Geschwindigkeit

Zusatzliche Informationen

25% werden als Online-Chat mit einer/m Trainerln angeboten,

die restlichen 75% des Kurses lernen, wiederholen und erproben
J Sie das Erlernte anhand von zahlreichen Beispielen.

Sie profitieren von einem umfassenden Lernmanagementsystem
und automatischen Erfolgskontrollen.
Es ist keine Priifung vorgesehen.
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Wann? Donnerstag
08:30 bis 13:30 Uhr
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